POLITIK
@ RECHT

DORFLADEN
in Projekt
im Praxistest
Seite 18

KLIMAWANDEL
Tipps flir MaRy-
nahmen vor Ort
Seite 32




chon als sie 24 Jahre alt war, wihlien die

Barger von Mettingen im Tecklenburger

Land dic Betrichswirtschaftl

Gem Funf Jahre war Christina
Rahlmann Ivertrete

terin der 12,000 Einwohner Gemeinde, be
sie 2014 selbst auf den Chefsessel gewahlt wurde
Scitdem geht die 39-Jahrige jeden Morgen an ciner
langen Portrdtreihe ihrer schlielich minn
chen - Vorgingerentlang schenstolzund
schr entspannt, wie sic be ¢h bin da ¢
fach vorgepragt. Noch heute sitzt mein Vater im
Gemeinderat und er hat mich schon als Kind mit
zu  Wahlveranstaltun

genommen. Meine
12und 8
n mich
sogar

nderat

i

gen
beiden Jungs
Jahre
inzwischen auch
ganz freiwillig™ Chris
tina Rahlmann  licbt
vicles an ihrer Aufgabe
Lch darf,

begl

jemeinsam

mit den Burgern, fir
meine  Heimatgemein
de ctwas leisten Dic
Abwechslung st grofl

und oft auch tberraschend. Genau das mag ich *
Weniger spannend f(indet sie unnitig lange Sit
zungen und sich hinzichende Diskussionen.  Am
ch das Gefihl habe,
¢ ruck
roftvor,
sungs
7uge
1
Men
reninhinic

sch mmsten ist ¢s, wenn
dass wir in den Debatten gerade cine R
warts machen. Das kommt aber nicht s

weil eher frithzeitig und mit cinem
orientierten Ansatz auf Gesprachspartner
he*, sagt siec. Ohnehin sicht sic ihre Kontakt
digkeit und ihre Offenheit im Umgang m
schen als ihr groRes Plus. Eine schar(e
zwischen Job und Privatem vieht sie nicht, kann
sie in der kleinen Gemeinde wohl auch nicht zie
hen Auf vielen Festen ist man halt beides: Biir
gerin und B in. Nur der Familienur
laub, der istihr heilig. Am Pool mal cben E-Mails
durcharbeiten - das macht sie gerne. Aber ihre
Mitarbciter schitzen dic Situation gut ange
rufen wird dic Chefin in den Ferien nur in Not
fallen. Entspannung findet die Birgermeisterin
aber auch im Alltag: lesen, im Garten arbeiten, mit
dem Hund in die Natur. Von Frauenquoten halt sie

meiste
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» Burgermeis- |

lch wunsche mir
mehr junge Frauen,
~ die mutig ihren Hut

in den Ring werfen.”

Dorothea Wiepcke
Stadtratin in Munchen

nichts, winscht sich aber mehr Frauen. die ihren
| historisch gewachsenen, cinschriankenden Blick

bsthcwusst

winkelaufsich sclbst aufgebenund s

sagen: (Naklar kKann ich Politik

Die Zukunft der Mobilitit und moderne
Stadtentwicklung, das sind Themen, die

| Dorothea Wiepcke unter den Nageln

| brennen. Sic kam vor 18 Jahren zum
Jura-Studium nach Minchen und
ist nun chrenamt Stadt
ratin Landeshauptstadt
Hauptamtlich fahrt sic als
Landesgeschifisfithreri
den Arbeitskreis  Migra
tion und Integration. Sie

als Kind das

che
der

hat sch

politische  Fngagement
| ihrer Mutter und ihres
| Opas begleitet und Flyer fiir
dic Europa-Union verteilt. Sie sagt
| .Die Welt verandert sich und meine
Stadt soll sich mit verindern Dafir

{ ich
[ rei klei
| nen das Alteste ist gera
| decinmalacht Jahre nur, weil ihr

Mann, obwohl im Schicht
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dienst, scine Frau gerne unterstiitzt. Trotzdem
muss sich die 37-Jdihrige schon mal als Frage
getarnte Kommentare wie ,Deine Kinder kom
men wohl alleine klar?® anhoren. Damit kann
sic schon deshalb leben, weil sie ithre Kinder
gut versorgt weifl. Thr
ist ¢s wichtig, als jin
re Frau andere Pers-
pektiven in die Debat
1gen. Und
wenn ihr etwas wichtig
ist - ctwa cin Modell zur
Ganztagsbetreuung an
irundschu , dann
kampft sie mit Hartna
. Durchhale
vermogen und lLeiden
schaft fir
atsachlich wiinsche ich mir mehr junge Frau
cn, dic cinfach mal mutig ihren Hut in den Ring
werfen, Und wenn es dann mit der Wahl doch
nicht klappt - dann hat man es immerhin ver
sucht ™ Sic ist cin gutes Beispicl da
auch in ciner mannerdominierten Partei w
CSU gut zurechtkommen Kann. Ganz ohne |,
bogen und weiblicher Charmeoffensive®. Thre
lebnisse mit Mannern alt
Ich erinnere

ten cinzuby

dass

ganzpersonlichen
Schule* hat sie nattirlich dennoch
mich zum Beispiel an cine Tagung in Oberbay
Cr fur deren Organisation ich verantwortlich
war Dic anwesende Miannerricge behandelte
mich erst cinmal wic schmuckes Beiwerk. A
Teilnchmer tauschten Visitenkarten - ich bekam
keine!™ Kein schones Erlebnis, aber cines, tber
das dic Politikerin lachen kann. Wiirde sie sich
auch den Oberblrgermeistersessel zutrauen? Der
war in Manchen noch nic von ciner Frau besctzt
Dorothea W b.  Tatsichlich ist
mein derzeitiges Engagement meine persontiche
Grenze. Und: In Minchen hat die CSU mit Kristi
latin.®

'pcke winkt

na Frank bercits die perfekte Kanc
Die Dortmunderin Daniela Schneckenburger
kennt den politischen Betrieb sowohl aus lan-
despolitischer als auch aus kommunaler Sicht.
Ab 1994 sal sie im Rat der Stadt, bevor sie 2006
rsitzende von Biindnis90/Die Griinen
Westfalen wurde. 2010 zog Schne
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7%
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waren 2017 Frauen.

8%

der Oberbiirger-
meister waren 2017
Frauen. 2008 waren
es noch 17,7 Prozent.
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ckenburger als Landtagsabgeordnete nach Diis-
scldorf. Finf Jahre spater wurde dic gebiirtige
Badenerin zur Dezernentin fir Jugend, Schule
und Familie in Dortmund gewdhlt. ,Selbst als
Landesvorsitzende bin ich kommunal stark ver-
haftet geblicben und deshalb hat es mich 2015
auch gereizt, wieder Verantwortung fir meine
Stadtzuibernehmen®, erklartdic Muttervon zwei
crwachsenen Kindern, die selbst aus ciner cher
unpolitischen Fami-
lic kommt.  Politisiert
und  soviali hat
mich erst das Studium
Damals habe ich mich
fir bessere Studienbe-
dingungen und Gender

Gerechtigkeit cingesetzt
und mich gegen die ato

marc Aufrustung cnga

gic crinnert sich die
Germanistin und evan

gelische Theologin. Von
threm landespolitischen Engagement profitiert
dic 59-Jahrige jetzt auch in ihrer Verwaltungsta

tigkeit. ,Die Landes- und die Bundespolitik set-
zen als Gesetzgeber die Bedingungen fest und dic
Kommunalen Verwaltungen mussen innerhalb
dicses Rahmens dic Umsctzung hinbekommen

Aus cigener Erfahrung weifl ich, wice schwer diese
We wirkungen manchmal zu Kommunizie-
ren sind* Dass Frauen es bei den Griinen gene-
rell feichter haben als in anderen Parteien glaubt
diccerfahrene Politikerin nicht , Auch beiuns gibt
cs Konkurrenz und trotz Quote kommen Frauen
auch bei den Griinen nicht leicht in Leitungsfunk

tionen Einegrofere Teilhabe von Frauenkannnur
gelingen, wenn wir die Vereinbarkeit von Familic
und Beruf endlich besser organisicren. Und wir
miussen Madchen und junge Frauen dafiir sensibi-
1der Politik gebraucht werden®,
sagt sie. ,Auch wenn der Aufstieg selten leicht ist
und es nicht nur Wohlftihlsituationen gibt - der
atz fir das Gemeinwesen lohnt sich immer
Lohnend nicht nur fir die Frauen selbst, sondern
auch fir die Gesellschaft. Daniela Schnecken-
burger hdlt Frauen namlich fur wichtige Moto

ren, wenn es darum geht, dic Modernisicrung der
Gescllschaft weiter voranzutreiben und die poli-
tische Kultur nachhaltig zu verandern ,Denn
Frauen®, sagt sie, . haben nun cinmal eine andere
Sichtweise auf die Ge haftals Manner “ @
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Wir mussen Madchen und

junge Frauen dafur sensibilisieren,

dass sie in der Politik
gebraucht werden.”

Daniela Schneckenburger
Dezernentin fur Jugend, Schule

und Familie in Dortmund
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INTERVIEW

EFFIZIENTER, ATTRAKTIVER
UND KREATIVER

Cécile Weidhofer leitet das vom Bundesfamilien- und Frauenministerium
geforderte Helene Weber Kolleg. Im KOMMUNAL - Interview gibt sie Tipps
flir Kommunen, wie Frauen gezielt gefordert werden kénnen.

KOMMUNAL Weshalb wird die deutsche Politik
weiterhin von Mannern dominiert?

CECILE WEIDHOPER: Ein wesentlicher Grund
dic schwicrige Vercinbarkeit von Fam Beruf
und politischem Engagement. Das gilt auch fiir
Manner, aber Frauen werden aufgrund fest ver
ankerter Rollenbilder und traditioneller Auf
gabenverteilung weitaus starker ausgebremst
Auberdem werden Politikerinnen starker nach
threm Ausschen und Auftreten beurteilt. Am
harmickigsten ist aber die Partei- und Sitzungs
kultur, deren Rituale Frauen cher abschrecken
Mchr denn je stchen Parteien in der Verantwo
tung, gesellschafispolitische Rahmenbedingun
gen zu schaffen, um nicht nur mehr Frauen fir
die Politik 7u gewinnen, sondern sic vor allem
aul aussichtsrcichen tenplatzen aufzustielien

st

Welche strukturellen Veranderungen wairen
wiinschenswert, um eine paritatische Teilhabe
moglich zu machen?

Ohne cine bessere Vercinbarkeit von Familie,
Beruf und politischem Engagement werden wir
nicht vorankommen Daltir brauchen wir nicht
nur cine Ausweitung bedarfsgerechter Infra
struktur fir die Kinderbetreuung, sondern zum
Beispicl auch die Ubernahme der Kosten fir
dic Care-Arbeit wihrend Sitzungszeiten. Eben
s0 sollten Frauennetzwerke ausgebaut werden
n gutes Beispiel far Vernetzung ist das Hele
ne Weber Kolleg, das erste parteitibergreifende
Netzwerk fur Frauen in der Kommunalpolitik
Auch in den Parteien muss cin Kulturwandel
stattfinden. Die bisherigen Strategien zur weib!
chen Nachwuchsgewinnung und zur Forderung

Cécile Weidhofer

ist Experuin bei der EAF,
einer unabhangigen
Forschungs- und Bera-
—ESﬁsﬁmn‘:mua_G: mit
Sitz in Berlin, Dort leitet
sie das vom Bundes-
familien- und Fraue)
ministerium geforderte
Helene Weber Kolleg.

der politischen Karrieren von Frauen sind nicht
ausreichend. Dies belegen Zahlen: Auf Bundes-,
Landes- und kommunaler Ebene stagnicrt bzw
sinkt der Frauenanteil. Um diesem Trend entge-
gen zu wirken, haben Brandenburg und Thiirin-
gen als erste Bundeslinder Paritatsgesetze ver
abschicdet

Als Leiterin des Helene Weber Kollegs kennen Sie
viele politisch engagierte Frauen. Verandern Frau-
en die Politik oder andert die Politik die Frauen?

Tatsachlich kann man beobachten, dass Frau

cn im politischen Leben Gefahr laufen, die von
Mannern ctablierten Spielregeln und Rituale zu
verinnerlichen und dabei ihre ecigene Authen

tizitdt zu verlieren. Trotzdem glaube ich, dass
cher Frauen Politik verandern als umgekehrt

Das kann man gut in zungen beobachten

Eine cinzige Frau am Tisch bewirkt vielleiche
zundachst wenig, aber schon zwei Frauen Kon

nen das Klima positiv verandern. Und ich erle-
be, dass sich gerade aufl Kommunaler Ebene mit
der Teilhabe von Frauen auch das Themenspeki

rum verdandert und Manner engagiert itber K
Gebtihrenverhandeln, dicin einer Minnerrunde
tberhaupt kein Thema waren

a

Was wiirden Sie politisch interessierten Frauen
gerne mit auf den Weg geben?

Hinterfragt und reflektiert Eure Haltung, Eure
Themen, Euer Engagement weiter Aber zwe
felt weniger an Euren Fahigkeiten und an Euren
Moglichkeiten Thr konnt als Frauen viel dazu
beitragen, dass Politik cffizienter, attraktiver
und Kreativer wird. @
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